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Die  ist eine ganzjährig geöffnete Gesundheits- und Wellnesseinrichtung mit ange-Altmühltherme
gliedertem Kurmittelzentrum im Naturpark Altmühltal.

Wir sind ein Thermalbad mit staatlich anerkanntem Heilquellen-Kurbetrieb und einer Wasserfläche von 
über 2.700 m². Unser Familien und Aktivbad, das frisch modernisierte Freibad sowie die neue Sauna-
landschaft laden gleichermaßen zu Sport und Entspannung ein.
 
Zur Verstärkung unseres Mitarbeiterteams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt quali-
fizierte und motivierte
 

Meister für Bäderbetriebe (m/w/d)
  

oder erfahrene
 

Fachangestellte für Bäderbetriebe (m/w/d)
 

Ihre Aufgaben:

• Führungsverantwortung im Bereich der Betriebs- und Wasseraufsicht

• Verantwortung für die Betriebs- und Verkehrssicherheit

• Organisation, Betreuung und Optimierung der Betriebsabläufe

• Ausbildung unserer Azubis zu Fachangestellten für Bäderbetriebe

• Organisation, Durchführung und Kontrolle von Reinigungs- und Hygienearbeiten

• Erstellung von Arbeitsplänen

• Mitorganisation und Unterstützung der Besucheranimation

• Sie kooperieren mit allen anderen Teams und der Betriebsleitung

Ihr Profil:

• abgeschlossene Berufsausbildung als Meister/in für Bäderbetriebe/Schwimmmeister/in oder 
Fachangestellte/r für Bäderbetriebe mit mehrjähriger Berufserfahrung

• Fähigkeit zur kooperativen Teamführung und zur Personalmotivation

• Selbständige Arbeitsweise und Durchsetzungsvermögen

• Kundenorientiertes Denken, besucherfreundliches Auftreten

• Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit sowie Bereitschaft zum Schicht-, Wochenend- und 
Feiertagsdienst

Wir bieten Ihnen:

• Ein verantwortungsvolles, interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld in Voll- oder 
Teilzeitbeschäftigung

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V) und gute 
Sozialleistungen

• Eine hervorragende Perspektive für die persönliche Entwicklung und Fortbildungsmöglichkeiten

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins
bis spätestens 31. Mai 2024. Gerne können Sie sich auch per E-Mail bewerben.

Altmühltherme
 

Bürgermeister-Döbler-Allee 12, 91757 Treuchtlingen
bewerbung@altmuehltherme.de

Für Fragen steht Ihnen Herr Hüttinger (Tel. 09142/9602-22) gerne zur Verfügung.


