Fiir die Abteilung Betrieb suchen wir eine

Leitung Betrieb / COO (d/w/m)

Einsatzort: Berlin

Die Leitung Betrieb (d/w/m) ist die zentrale Position fir die Erfullung der Kernaufgabe der BBB: eine Heraus-
forderung fir Fuhrungs- und Organisationsprofis. In der direkten Berichtslinie zum Vorstandsvorsitzenden ist die
Wahrnehmung der Aufgabe entscheidend fur den optimalen taglichen Betrieb der Bader und die strategische
Weiterentwicklung des Baderportfolios. Produkimanagement und Marketing sowie das Anforderungsmanagement
gegenuber Technik und IT sowie anderen internen Funktionen gehoren ebenso zu dieser anspruchsvollen
Managementaufgabe.

Die wesentlichen Aufgaben sind:

* Planung und Steuerung des taglichen operativen Baderbetriebes mit rund 600 Mitarbeitenden

+ Ubernahme der Betreiberverantwortung, Mitverantwortung fir die wirtschaftliche und vertriebliche Entwicklung

+ Fihrung der direkt unterstellten vier Regionalleitungen, der Leitung Marketing und der Leitung Betriebssteuerung

* Motivation und Entwicklung aller Mitarbeitenden in den Badern und in den Steuerungs- und Unlerstitzungs-
funktionen

« Operative und strategische Steuerung des Personaleinsatzes, inkl, externer Dienstleister

+ Gewahrleistung einer optimalen Belegung der Wasserflachen fir die Kundengruppen

* Entwicklung und Implementierung von Produkt-, Kommunikations- und Vertriebskonzeplen

+ Strategische Weiterentwicklung des Baderportfolios fiir das Land Berlin und aktive Mitwirkung an der Umsetzung
von graften Sanierungs- und Neubauprojekten

* Verantwortung fur die Budgetplanung und -iberwachung (im zweistelligen Millionenbereich) fur den Baderbetrieb,
inklusive der InstandhaltungsmafBnahmen in enger Zusammenarbeit mit der Abteilung Technik

Unsere Anforderungen an das Profil:

* Abgeschlossenes (wissenschaflliches) Hochschulstudium mit einschlagiger Fachrichtung oder nachgewiesene
mehrjahrige Erfahrungen mit Verantwortung fir vergleichbare Ziele und Verantwortungsumfange

« Mehrjahrige Berufs- und Fithrungserfahrung, insbesondere in der Steuerung von gréfieren Organisationseinheiten
in Dienstleistungsbranchen

* Erfahrung im Umgang mit relevanten Kundengruppen sowie offentlichen Stakeholdern winschenswert

« Erfahrung mit komplexen Personalplanungs- / -einsatzprozessen

+ Unternehmerisches Denken und Handeln

* Ein hohes Maf an Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsfahigkeit

Was wir bieten:

Vergiitung: Auliertarifliche Vergitung, bitte nennen Sie [hre Vorstellung zum Gehallspaket
Arbeitszeit: Vollzeit
Vertragsdauer: Unbefristet, 01.04.2024

+ 30 Tage Urlaub
+ Dienstwagennutzung moglich

+ betriebliches Gesundt jement und vielseitige Weiterbildung
» kostenfreies Schwimmen in unseren Badern

Bewerbungsschluss: 16.02.2024

Kontakt:

Anerkannte Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berlicksichtigt.
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Einstellungsvoraussetzungen erfillen, sind
ausdriicklich erwinscht. Wir streben in dem ausgeschriebenen Funktionsbereich die Erhéhung des Frauenanteils
an und fordern deshalb besonders Frauen auf, sich fiir diese Stelle zu bewerben,



