
 

 

Für unser Freibad suchen wir unbefristet einen 

Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d)  
und befristet vom 01.05.2024 bis 30.09.2024 einen   

Rettungsschwimmer (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 
 

• Durchführung und Organisation der Bade- und Betriebsaufsicht 
• Pflege, Reinigung und Wartung der Einrichtungen im Badebereich und in den Freianlagen 
• Mithilfe bei der Überwachung der Wasserqualität 
• Durchführung lebensrettender Maßnahmen 
• Betreuung unserer Gäste 
 

Ihr Profil: 
 

• Berufsabschluss als Fachangestellter für Badebetriebe (m/w/d) bzw. Rettungsschwimmer DLRG in Silber 
• Freundliches und aufgeschlossenes Wesen 
• Flexibilität in der Arbeitszeit, Bereitschaft zur Schicht –und Wochenendarbeit 
• Kollegialität und Teamfähigkeit 
• Einsatzbereitschaft und Eigenverantwortung 
 

Unser Angebot: 
 

• Die Eingruppierung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst entsprechend Ihrer persönlichen 
und fachlichen Bildungsvoraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 8 TVöD 

• Sie profitieren von individuell auf Sie abgestimmten Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Die Gesundheit unserer Mitarbeitenden liegt uns sehr am Herzen, deshalb bieten auch wir 

Gesundheitsförderungsmaßnahmen an  
• Wir sorgen für einen sicheren Arbeitsplatz und zahlen dazu in die betriebliche Altersvorsorge für Sie ein 

 

Wir fördern und wertschätzen die Vielfalt der Kompetenzen unserer Mitarbeitenden und begrüßen daher alle 
Bewerbungen - unabhängig von Alter, Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, 
Weltanschauung, Behinderung sowie sexueller Orientierung und Identität. Schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 14.04.2024. Bitte lassen Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen über 
bewerbung@titisee-neustadt.de zukommen oder stellen Ihre Bewerbung online auf unserem Karriereportal auf der 
Homepage der Stadt Titisee-Neustadt direkt ein. Alternativ akzeptieren wir schriftliche Bewerbungen, die Sie an die 
Stadt Titisee-Neustadt, Fachbereich Personal und Organisation, Pfauenstraße 2-4, 79822 Titisee-Neustadt richten 
können. Nähere Auskünfte zum Stelleninhalt erteilt Ihnen gerne Herr Achim Lasarzick, Betriebsleiter Freibad unter 
07651/9331121. 

Die Stadt Titisee-Neustadt, aufstrebendes Mittelzentrum mit ca. 12.500 
Einwohnerinnen und Einwohner im Herzen des Hochschwarzwaldes, 
beschäftigt als größte kommunale Arbeitgeberin im Hochschwarzwald 
über 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in verschiedenen Bereichen. 
Engagierte Arbeitskräfte, die mit uns gemeinsam die Zukunft von Titisee-
Neustadt gestalten möchten, sind bei uns willkommen. Die Bürgerinnen 
und Bürger stehen im Zentrum unseres Handelns.  

 


